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O PREFEXTO MUNICIPAE DE GUIXBRAMOBIM =
Fogo saber que & Clmera Minicipsl de Quixersmobim decretou e su

Emtest __

\‘ Art. 19 - Pica crisdo, como entidade sutdrquics municipsl, o /

AutOnomo de Xgua e Bsglto (SAAR), com personslidade Jurfdics
m,zzydo ¢ 000 na cidsde de Quixeramobim, dispondo de sutonomis
econfmico~-financeirs ¢ administrative dentro dos limites tragsdos ns /
presente lei.

Art. 29 = O SAAE exercerd a sus aglo em todo o municipio de Qui-
xeramodbim, competindo-lhe com exclusividade:

' a) estudar, projetsr e executsr, diretsmente ou medisnte con-
trato com orgsniszegCes ecpecislizedes em engenhsris sanitdria, as o-
bres relstives 3 construgfo, emplisgfo ou remodelaglo dos sistemss pu-
blicos de sbestecimento de gua potdvel e de esglhtos senitdrioca, que /
nBo forem obfeto de convénioc entre & Prefeiturs e os drglos fedsreis /
ou estadusis especfficos;

b) atuar como frgfo coordenador e fiscalisador da execuglo dos
convénios firmados entre ¢ Municfpio e os drglios federsis ou estadusis
pars estudos, projetos e¢ obtras de construgfio, amplisgSo ou remodelagio
dos servigos pdblicos de sbastewimento de ¥gus e esgbtos ssnitérios)

¢) opersr, menter, conservar ¢ emplorer, diretaments, 08 ser—
vigos de #fgua ¢ de esgdtos senitdrios;

d) lsnger, fiscalizar e errecadsr se taxas doe servigos de /
£gus ¢ esgbtos e ss taxes de contribuiglo que incidirem s6bre os ter-
rentcs dbeneficisdos com tale servigos;

@) exercer quaisquer outrss atividades relscionsdes com os
sistemas publicos de dgue e esgOtos, competiveis com leis gerais e es-
peciais.

Art. 59 = 0 SAAE serd sdministrado por um Diretor, de prefe-

réncia engenheiro civil, nomesdo pelo Prefeito Vumicipel.

§ 1* - Poder§ 8 Prefeiturs, entretsnto, contretir s sdminie-
tregBo 4o SAAE com ume orgenizegBSo oficiel especislissds em engenlisria




IX

sanitérie, como s Fundegfo Servigo Bepecisl de Setlde Publica ou dr-
gto similar.

§ 28 - Incumbe a0 Diretor ou, no csso do parhigrofo snterior, &
entidade administredora representar o SAAE ou yronover-lhn 8 represen=-
tagflo, em Juizo ou fora déle.

Art. 4 - O patréménio inicisl do SAAB seré constituido de to-
dos os bens miveis, iméveis, instelagBes, tftulos, meterisis e outres
valores préprios do Municfpio, atuslmente destinados, empregedos e /
utilizedos nos sistemes publicos de #gus e segltos senitédrios, os //
quais lhe serfic entregues sem quslquer énus ou compomglo pecunid-

ria.
Art. 5% - A receite do SAAE provird dos seguintes recursos:

8) - do produto de qusisquer tributos e renumersgles decor-
rentes diretamente dos servigos de dgus e esgdto, tais como: taxes
de dgua e esgdto, instalaglo, repero, aferigho, sluguel e conserva-
¢fo de hidré@metros, servigos referentes a ligsegles de dgus e de es-
géto, prolongsmento de rédes por conte de terceiros, multas, etc.;

b) -~ das taxas de contribuiglio que incidérem sObre terre-
nos beneficisdos com os servigos de dgua e esgdto;

¢) - ds subvengfo que lhe fOr snuslmente consignada no or-
gemento da Prefeitura, cujo velor n¥o serd inferior a 5% da quota do
imposto de rende atribufda ao Municfpio;

d) - dos suxilios, subvengBes e créditos especiais ou sdi-
cionais que lhe forem concedidos, incluzive para obras novas, pelos
govérnos fedral, estsdual ¢ municipal ou por organismos de coopers-
g¢8c internacional;

e) - do produto ds venda de materisis inserviveis e de /
alienaglio de bens petrimonieis que se tornem desnecessdrioc sos seus
servigos; _

£) - do produto dos Jjuros slbre depdsitos bencdrios e
outreas rendas patrimonieis;
g) - do produto de caugGes ou depdsitos que reverterem

808 seus cofres por insdiplemente contratuel;
h) = de doogBes, legedos e outras rendss que, por sua /

netureze ou finelidade, lhe devam caber.
Perégrafo uUnico. Medisnte prévia sutorizeglo do Frefeide

Municipel, poderd o SAAE realizar opragOes de crédito para entecipaflico

de receita ou para obtengBio de recursos necessérios & execuglio de obrass

de empliag8o ou remodelaglo dos sistemess de Zgua e esgdto.
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Ferdgrafo uUnico - As tsxas serfio fizedas em térmos de percen-
tuais s0bre o valér do pelério mfmimo de regifio, celculsdas de modo
e assegurer, em conjunto com outras rendas, a auto-suficiéncis eco-
nomico-finsnceira do SiAE.

Art. 7% - Serfo obrigatdries, nos térmos do Art. %6 do Decreto
Federsl n? 49.974, de 21 de Jjeneiro de 1961, os servigos de dgua e
©8g0to nos prédioe coréiderafios hebitéveis, situsdos nos logrsdou -
ros dotados des respectivas rédes.

Art. 8% - QOs proprietérioe de terrenos baldios, lotesdos ou nfio
situados em logradouros dotsdos de rédes piblicss de distribuiglio de
égua ou esgbtos senitérics, desprovidos des reepectives ligagUes, fi

carfio sujeitas s0 pagsmento de ums texs de contribuiglo, ns forma a
ser fixade em regulsmento.

hrte 99 - T vedudo a0 SAAE conceder i{sengBo ou reduglio de te-
xas dos servigos de £gua e de esgodto.

Art. 109- O SKAE terd quadro prdprio de empregesdos, 08 queis /
ficarBo sujeiron po regime do emprego previsto ne ConsolidagBo das /
Leie do Trebalho.

Parégrafo wnico - Compete 2 :dministroglio do SAAE edmitir, mo-
vimenter e dispensar os seus empregsdos, de acOrdo com g8 normes 8 /
garem fixsdas em regimento interno.

Art. 119~ Apliczm-ge a0 SAAE, nequilo que disaer respeito aos
seus bens, rendess e servigos, todas &s prerrogetivas, isenglies, favo
ree fisceis ¢ demsis venisgens que 0s servigos municipsis gozem e //
que lhes caibasm por lei.

Art. 12°- 0 S4AB submeterd, snuszdmente, & sprovegfio do Prefei-
to Municipel, o relatério de sucs stividsdes e prestag8o de contes /
do exercfcio.

art. 192~ Tice egberto o crédito especisl de quinhentos mil cru
zeiros (B 50C.000), peres ocorrer s cespéses com a instelaglo do //

SAAB
' Art. 1492~ O Prefeito Municipel expedird os stos necessérios #

complete regulementagBo de presente lei.

§:19 = A regulamentagio Jde que trata 8ste artigo, compreenderd
o repgulemento dos servigos de dgus ¢ da esgotos, o regulemento des /
texss de contribuiglic e ¢ regimento interno do SAAE.

§ 2° - Fice estsbelecido pfsb z0 méximo d
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citng ¢ promulgo o seguinte LRI
At v -« Fiea criadu. como enlidede suldrquica munielpal, o ‘.'Sorvicu
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woira e admindstvetive denfro dos limites tragsdos ne presente lei.
Avt, 20 ~ ) SAAF exérceris o sua egiv em todo o munwlvlo de Quixe-
ramobim, competindo-ltie cons axclusividado:
Aoestudir, vrofeltr e executar, dirctamonte ou mediante contrato o
organizagies espectalizodns em engenharia sunitaris, ay obras rolativas A cons
wugo, mupllageg, ou ruumdt.l'.(ch') dos sisttnas Piblicos de abastecimento de
igin potivel ¢ de csgotos’ snnitirloy, yuvo nao forem objoto de  conviuio
vire a I'refoituen e os drgios fodereis ou eslsduois cspecificos;
) stuar como drgho coordenadur o fiscolizador dr excougio dos conviv
grmavios calte o manteiplo @ os  drgaos federals ou  ostadusis  para
estuads, projeles ¢ oobres  de coustrugho, ampliagdo  ou rcmwm;ﬂu dos
servigos pahlicos de obnetecinwento de dpgias ¢ vsgOlos wanttdrios;

C1OperaY, - IRIEr, conservar ¢ explocar, dlntnmcnw oy
At # de esgUlos vanitirios;

dj langay, fscallzar ¢ wrrecadur ng texes dos wervigos de agua e esgbtos
s waxey de confribnigio que incidiram sObre os terrenos beneficlodoa com
KOTVIGUS!

g) exercer qQuiusyquey  ouiras  aulvidades relacionadas com 08 sistemay
pubieos de dpia o espdlos, compattveis com lejs gerals o especlais.

Art. G -~ O SAAE serd Gdininistrado por vm Diretor, da  preferéncix
cngenheito  civii. nomaudo  pelo Prefelto Municipal.

§ 14 - Voderi a Prefeftura, ontrelanio, contratar a  rdministragio du
SIAE com amn orpanicugav  oflelnl  especinlizods  em engonivaris  sanitdria,
come a Fundagio Servigo Especlal de Sasude Tiblics ou Srgiio shmilar,

in ect

Tatally

wervigos fan

[LIVES

3 %o --Iuncwmbe ao Dirotor ou, no caso do pardgrelo solerior, 2 entida-
e adininlsiradora represontar o SAAJK ou promover-lhe o representugho, em
Wi o fora déla,’

Art, 40 =~ U patmmdnin injcial do SAALE serd .onalluudu de 1odos ox
s omAvels, imdwels, inctalagdes, tilulos, inaterlais e onatros  welores  proe
prics du Muiteipio,  atualmente  destivados, empregados ¢ ulllizados  wos
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we - do produto de gualsquer tributog . s s‘vnn;‘ncrnq(ms decorrentes dire.
wmene dos xervigos da ayua e esgOlo, s comol luxay de dgua o esgoL,
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dg tarceiros, muliues, ete, .

ur == das taxas de contribuigio gua incidirem m\um tarrenoy  Lenelicls-
woeoeam os servigus de agti e esglto;

i1 - Ga subvengio que the (dr unwumente cnnslun:\dn no orgamento  da

Peaiviturn, cajo valor nio serd aferfor o 5% da guota do imposto de renda
atride aa Munieipio;

dr -- dos aixillos, sub\'enq(.vufc crédiloy especiuis ou  adicionals
liwe forem - concedidos, ivclusive pawa obres novas, poios govérnos [oderal,
estodual @ mndeipal o por organismos de cooperagdo internacional:
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tons patrunoniuls que se tornem  desnecessario uos seus servigos;
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{ros por inuediplamento  Contratul,

Iir - de AQudghes, legados e outras readas gue,
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Paragrafe unico. Medianto pio.’-vln autorlaagio do Prefeiic Munjeipal, pode-
r4 © SAAE reulizar opergdes de crédilo pera antecipacio de receila o
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERAMOBIM
GABINETE DO PREFEITO

LEI N°. 1879/2001, de 20 de dezembro de 2001.

APROVA O ESTATUTO, O REGIMENTO
INTERNO E A ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL DO  SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO(SAAE) DO MUNICIPIO DE
QUIXERAMOBIM.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERAMOBIM,
Fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERAMOBIM aprovou e eu sanciono a

seguinte Let:

Art. 1°. - Fica aprovado o Estatuto do Servigo Auténomo de Agua e
Esgoto(SAAE), criado pela Lei n°365, de 10 de margo de 1965, na forma juridica da autarquia,
com autonomia administrativa, financeira e operacional, conforme descrito no Anexo I desta Lei.

’ Art. 2°. - Fica aprovada a Estrutura Organizacional do Servigo Autdnomo de
Agua e Esgoto(SAAE), conforme explicitada no Anexo II desta lei.

Art. 3°. - Fica aprovado o Regimento Interno do Servigo Auténomo de Agua e
Esgoto(SAAE), conforme descrito no Anexo III desta Lei.

Art. 4°. - Os cargos comissionados e fungdes gratificadas correspondentes aos
orgdos da Estrutura Organizacional estdao especificados no Plano de Cargos e Carreiras da

autarquia.

Art. 5°. - O manual da Organizagdo que conterd a missdo da autarquia, 0
organograma, a fungdo basica de cada unidade organizacional, as relagdes de subordinagdo, os
requisitos para o cargo e as responsabilidades especificas do cargo, sera aprovado por portaria do
diretor do SAAE noventa(90) dias apds a aprovagdo da Lei.

Art. 6°. - Para o eficaz desempenho de suas atividades de prestagdo de servigos
de saneamento basico para a populagdo do municipio, a autarquia podera firmar, na forma da
legislagdo vigente, convénios e contratos com outros 6rgaos publicos municipais, estaduais,
federais ou internacionais e empresas privadas.

Art. 7°. - Esta Lei entrara em vjgor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Qujferamobim, em 20 de dezembro de 2001.

Cirilo Antonio Pimenta Lima
Prefeito municipal




ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERAMOBIM
GABINETE DO PREFEITO

EDITAL DE PUBLICACAO
N°. 454-B/2001

O Prefeito Municipal de Quixeramobim, no uso da
competéncia que lhe confere o artigo 28 inciso X, da Constituigdo do Estado
do Ceara, autoriza a publicagdo, mediante afixagdo na Secretaria da
Prefeitura e da Camara Municipal e em demais locais de amplo acesso
publico da Lei de N°.1879/2001 de 20.12.2001, para divulgagdo nesta data.

Cumpra-se.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixeramobim-Ce., 20
de dezembro de 2001. '

CIRILO ANTONIO PIMENTA LIMA
PREFEITO MUNICIPAL



Anexo I

S.A.A.E
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
AUTARQUIA MUNICIPAL
QUIXERAMOBIM-CE

ESTATUTO



ESTATUTO DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
DO MUNICIPIO DE QUIXERAMOBIM.

CAPITULO 1

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. - O Servigo Auténomo de Agua e Esgoto (SAAE), criado pela Lei n° 365, de 10
de mar¢o de 1965, é uma autarquia municipal, dotada de personalidade juridica de direito
publico, com autonomia administrativa, financeira e operacional, e patriménio proprio,
subordinada ao Prefeito Municipal.

Paragrafo unico: O Servigo Auténomo de Agua e Esgoto tem por abreviatura a sigla
SAAE, podendo assim ser designado.

Art. 2°. - A autarquia reger-se-a por este Estatuto e pelas disposigdes legais que lhe
forem aplicaveis.

Art. 3°. - A Autarquia tera prazo de duragdo indeterminado, sede e foro em
Quixeramobim, sede do municipio.

CAPITULO 11

DOS OBJETIVOS

Art. 4°_ - A autarquia tera por objetivos:

I - planejar, coordenar, executar e controlar as operagdes relativas a captagéo,
tratamento e distribui¢do de agua;

II - planejar, coordenar, executar e controlar as operagdes relativas a coleta de esgoto,
I1I - comercializar os servigos de abastecimento de agua e esgotamento sanitario.
Art. 5°. - Para a realiza¢do de seus objetivos, a autarquia atuara direta ou indiretamente,

sem perder sua autonomia como autarquia, mediante o estabelecimento de convénios e
contratos com entidades publicas ou privadas, de ambito municipal, estadual, nacional ou

internacional, conforme a legislagdo em vigor.




CAPITULO 111

DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS

Art. 6°. - Constituem patrimonio e recursos do SAAE:

I - os bens moveis, imoveis e direitos arrolados no Balango Geral levantado por
ocasido da constitui¢do da autarquia,

IT - os bens e direitos adquiridos e contabilizados, a qualquer titulo, a partir da data de
sua constituigdo,

I1I - os bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

IV - as dotagbes e subvengdes federais e estaduais destinadas ao abastecimento de agua
e saneamento do municipio,

V - doagbes de bens ou legados e auxilios ou contribuigdes que lhe venham a ser
destinados por pessoa de direito publico ou privado,

VI - os valores provenientes do faturamento dos servigos prestados a populagio,

VII - os valores oriundos de multas e atualizagdo monetaria aplicadas aos usuarios por
infragdo cometida ou atraso no pagamento de contas,

VIII - o rendimento de aplicagdes de disponibilidades financeiras;

IX - outras receitas eventuais.
Paragrafo 1° - Os bens e direitos do SAAE serdo utilizados exclusivamente para a

consecugdo de seus fins.
Paragrafo 2° - As aquisigdes de bens e servigos, os respectivos pagamentos e demais

operagdes financeiras serdo realizadas observando-se a legislagdo vigente.
Paragrafo 3° - Em casos de extingdo da autarquia, seus bens e direitos passardo a
integrar o patrimonio da Prefeitura Municipal de Quixeramobim.

CAPITULO IV

DA ADMINISTRACAO

Art. 7°. - Sdo orgdos componentes da organizagdo do SAAE.

I - ADMINISTRACAO SUPERIOR
Diretoria



II - ASSESORIA TECNICA
Responsabilidade Técnica

111 - ADMINISTRACAO DIRETA
Chefia Geral

IV - ADMINISTRACAO INTERMEDIARIA
Chefias Intermediarias

V — ADMINISTRACAO OPERACIONAL
Chefias Operacionais de ETA e ETE
Chefias de Distritos

CAPITULO V

DA DIRETORIA

Art. 8°. - Compete a Diretoria:

I - dirigir as atividades do SAAE e representa-lo junto a entidades publicas e privadas
para que possa cumprir sua missao e atingir seus objetivos;

IT - representar 0 SAAE ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, em suas relagdes
com entidades publicas, privadas e a comunidade;

III - coordenar as atividades desenvolvidas pelas unidades administrativas da autarquia,
visando a realizag@o de seus objetivos;

IV - propor e definir as estratégicas e politicas do SAAE que devem orientar as
atividades externas e internas da autarquia:

V - designar servidores para as chefias das unidades administrativas do SAAE;

VI - determinar a instauragdo de sindicancias e de processos administrativos para apurar
fatos lesivos aos interesses do SAAE,

VII - autorizar, homologar, revogar e anular processos de licitagdo, em todas as suas
modalidades, de acordo com a legislagdo vigente;

VIII - firmar convénios, acordos e contratos de interesse do SAAE, da conformidade
com a legislagdo em vigor;

IX - manter intercimbio com entidades congéneres, universidades, institutos de
pesquisa e Orgdos especializados visando o aprimoramento técnico do SAAE nas areas
consideradas de interesse prioritario,

X - adquirir, alienar e onerar bens méveis do SAAE, de conformidade com a legislagdo
sobre licitagao,
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X1 - analisar. e encaminhar as tabelas salariais para aprovagdo do Legislativo;
XII - aprovar a tabela de diarias quando do deslocamento de servidores em servigo,
XIII — analisar e aprovar alteragdes de beneficios garantidos nos acordos coletivos;

XIV - admitir e demitir servidores e praticar os demais atos relacionados com o pessoal
do SAAE, obedecendo ao Plano de Cargos e Carreiras ¢ a legislagdo municipal e federal
pertinente em vigor,

XV - expedir e fazer publicar atos administrativos de sua competéncia;
XVI - submeter a aprovagdo do Prefeito Municipal o planejamento e o orgamento anual,

XVII - submeter a aprovagido do Prefeito Municipal a prestagdo de contas e o balango
anual;

XVIII - cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno e demais normas
internas do SAAE;

XIX - propor ao Prefeito Municipal alteragdes estatutarias ou regimentais em fungao do
interesse e do desenvolvimento do SAAE;

XX - definir e aprovar por portarias as atribui¢gdes de todos os cargos do plano de
cargos e carreira,

XXI - exercer outras atribui¢des correlatas e;
XXII - exercer atribuigdes delegadas pelo Chefe do Executivo Municipal.

XXI1 - elaborar e submeter ao Executivo a tabelas de pregos dos servigos da Autarquia.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 9°. - A descrigdo da estrutura organizacional do SAAE, as competéncias basicas de
cada unidade administrativa e as atribuigdes das chefias serdo fixadas no Regimento Interno e

no Manual de Organizagio. /

CAPITULO VII

DO REGIMENTO INTERNO E DEMAIS DOCUMENTOS
NORMATIVOS




Art. 10 - O SAAE tera seu funcionamento orientado pelos seguintes documentos:
Regimento Interno, Manual de Organizagido, Manual de Normas e Procedimentos e por outros
documentos normativos que vierem a ser editados.

CAPITULO VIII
DO PESSOAL

Art. 11 - O quadro de pessoal do SAAE reger-se-a pelo Estatuto dos Servidores
Publicos de Quixeramobim.

Art. 12 - O quadro de pessoal do SAAE constara do Plano de Cargos e Carreiras da
autarquia, no qual serdo estabelecidos o numero de cargos e suas atribuigdes, bem como, as
especificagdes, o sistema de avaliagdo de desempenho, os niveis salariais e as gratificagdes.

Art. 13 - A admissdo dos servidores do SAAE far-se-a mediante concurso publico, na
forma determinada pela Constitui¢do Federal, pela legislagdo municipal pertinente e pelo Plano
de Cargos e Carreiras.

CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 14 - O exercicio financeiro do SAAE tera inicio no dia 1° de janeiro e encerrar-se-a
em 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico - O SAAE levantara balancetes mensais e balango geral anual e os /
encaminhara ao Executivo Municipal e Tribunal de Contas do Municipio.

Art. 15 - O SAAE gozara de isengdo de tributos municipais.




ANEXO II

SAAE

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
AUTARQUIA MUNICIPAL
QUIXERAMOBIM - CEARA

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL




ORGANOGRAMA DO SAAE DE QUIXERAMOBIM-CE

DIRETORIA
Assessoria Técnico
Divisdo Técnica Divisdo Administrativa
I

Assessor Juridico

ETA Contas ¢ Consumo

ETE Pessoal -

DISTRITO Contabilidade |

Material/Patrimdnio
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ANEXO Il

S AAE
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
AUTARQUIA MUNICIPAL
QUIXERAMOBIM

REGIMENTO INTERNO
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CAPITULO I

DA CONSTITUICAO E FINALIDADE

Art. 1° - Servigo Auténomo de Agua e Esgoto ¢ uma autarquia municipal dotada de
personalidade juridica de direito publico, com patriménio proprio e autonomia administrativa,
financeira e operacional, com sede e foro no municipio de Quixeramobim, subordinada ao
Prefeito Municipal, regularmente autorizada e constituida pela Lei Municipal n® 365, de 10 de
margo del965 e tem por objetivos basicos:

I - planejar, coordenar, executar e controlar as operagdes relativas a captagdo,
tratamento e distribuicdo de agua,

IT - planejar, coordenar, executar e controlar as operagdes relativas a coleta de esgoto;
III - comercializar servigos de abastecimento de agua e esgotamento sanitario.

Paragrafo 1° - O Servigo Auténomo de Agua e Esgoto tem por abreviatura a sigla
SAAE, podendo assim ser denominado.

Paragrafo 2° - Para a conservagdo de seus objetivos, a empresa atuara direta ou
indiretamente, mediante o estabelecimento de convénios, contratos ou acordos de cooperagdo
com entidades publicas ou privadas, de ambito municipal, estadual, nacional ou internacional,
de acordo com a legislagdo em vigor.

CAPITULO I

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2° - A estrutura organizacional do SAAE é formada pelos seguintes orgdos: /

I - ADMINISTRACAO SUPERIOR
Diretoria

II - ASSESSORIA TECNICA
Responsabilidade Técnica

I11- ADMINISTRACAO DIRETA
Chefia Geral

IIV - ADMINISTRACAO INTERMEDIARIA
Chefias Intermediarias

V — ADMINISTRACAO OPERACIONAL
Chefias Operacionais de ETA e ETE
Chefias de Distritos



CAPITULO 111

DA DIRETORIA

Art. 3°. - A diretoria do SAAE é exercida por profissional nomeado através de decreto
ou portaria do Prefeito Municipal para gerenciar as atividades da autarquia.

Art. 4°. - Compete ao diretor:

I - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno e demais normas e
regulamentos do SAAE.

1I- Coordenar as atividades do SAAE e representa-lo junto a entidades publicas e
privadas para que possa cumprir sua missdo e atingir seus objetivos.

Il - Representar o SAAE, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, em suas
relagdes com entidades publicas, privadas e a comunidade.

IV - Coordenar as atividades desenvolvidas pelos orgios fins € meio da autarquia
visando o atingimento de seus objetivos.

V - Atrbuir fungdes ndo previstas no Regimento Interno por ato de delegagdo interna,
assim como contribuir mandatarios na defesa dos interesses do SAAE.

V1 - Designar funcionarios do quadro efetivo do SAAE para chefia das unidades
administrativas integradas de sua estrutura.

VII - Determinar a instauragdo de sindicancias e de processos administrativos para
apurar fatos lesivos aos interesses do SAAE.

VIII - Autorizar, homologar, revogar e anular processos de licitagdo, em todas as suas
modalidades, de acordo com a legislagdo vigente.

IX - Firmar convénios, acordos, ajustes e contratos compativeis com 0s interesses e
finalidades do SAAE de conformidade com a legislagdo em vigor.

X - Fixar o Quadro de Pessoal, decidir sobre a criagao de cargos ou fungdes; estabelecer
salarios e gratificagdes e submeter a aprovagdo do Legislativo, organizar e aprovar o Manual de
Organizagao.

X1 - Elaborar e submeter ao Executivo a tabelas de pregos dos servigos da autarquia.

XII - Determinar a abertura de contas bancarias em nome do SAAE, que serao
movimentadas conjuntamente pelo diretor e pelo chefe da unidade administrativo - financeira.
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XIII - Promover a aquisigdo, alienagdo, arrendamento, cessdo, oneragdo ou gravame de
bens imdveis, submetendo o ato posteriormente a aprovagio do Prefeito Municipal.

X1V - Assinar convénios, acordos e contratos, visando os interesses e finalidades do
SAAE.

XV - Autorizar, na forma da Lei, celebragdio de contratos, de caucdes, transagdes,
acordos e renuncia de direitos, “ad referendum” do Prefeito Municipal.

XVI - Coordenar a elaboragao, até 31 de janeiro de cada ano da presta¢do de contas, do
balango geral e do relatorio de atividades da autarquia referente ao exercicio anterior,
submetendo-os a apreciagido do Prefeito Municipal e Tribunal de Contas do Municipio.

XVII - Entregar a Prefeito Municipal, até 31 de outubro de cada ano, o planejamento e a
proposta ar¢gamentaria anual para o exercicio seguinte, determinando prioridades.

XVIII - Formular as estratégias e politicas gerais da autarquia.

XIX - Manter intercimbio com empresas congéneres, universidades, institutos de
pesquisas e orgdos especializados visando o aprimoramento técnico nas areas consideradas de
interesse publico.

XX - Analisar e aprovar tabela de diarias quando do deslocamento do servidor em
Servigo.

XXI - Admitir e demitir servidores e praticar os demais atos relacionados com o pessoal
de acordo com a legislagdo vigente.

XXII - Expedir e fazer publicar atos administrativos de sua competéncia.

XXIII - Promover e estimular as agdes de controle da qualidade agua do abastecimento
publico e dos esgotos coletados com destino final.

XX1V - Elaborar programagio de manutengdo preventiva das estagdes de tratamento de
agua e esgoto, elevatorias, redes e ramais, maquinas e equipamentos.

XXV - Elaborar programagao anual de supervisao técnica administrativa.

XXVI - Visar notas de empenhos e despesas autorizadas, nos termos previstos na
legislagdo vigente.

XXVI — Analisar e aprovar alteragdes de beneficios garantidos nos acordos coletivos.

XXVII — Propor ao(a) Prefeito(a) Municipal alteragdes no Regimento Interno ou a
edi¢do de normas complementares em fungdo do interesse e do desenvolvimento do SAAE. /

XXVIII - Executar outras atribuigdes correlatas.




CAPITULO 1V
RESPONSAVEL TECNICO

I — Sugerir a elaboragao de projetos e especificagdes, supervisionar, coordenar e a
execugdo e funcionamento de obras de saneamento basico, bem como construgdes, reformas e
ampliagdes de prédios necessarios as atividades da autarquia.

II - Desenvolver estudos para racionamento dos processos de construgdes, reformas e
ampliagdes.

Il - Emitir laudos e pareceres, bem como, promover a realizagdo de pericias e
arbitramentos relativos a especialidade.

IV - Realizar supervisdes técnicas periodicas nas unidades de trabalho da autarquia
objetivando identificar problemas fisicos estruturais, propor mudangas e adaptagdes e opinar
sobre a manutencgao.

V - Opinar na elaboragdo de estudos de programagdo plurianual de investimento da
autarquia,

VI - Participar na definicdo de indices de controle operacionais e gerenciais que
permitam avaliagdo criteriosa das atividades desenvolvidas pela autarquia.

VII - Analisar e propor reformulagdes nos projetos técnicos de sistemas de agua e
esgotamento sanitario, coleta e destino de residuos solidos, coleta de aguas pluviais, drenagem,
controle de vetores e melhorias sanitarias domiciliares.

VIII - Participar de estudos de viabilidade técnica e econdémica, com vistas a
apresentagdo de propostas para obtengdo, junto a organismos nacionais e internacionais, de
fonte de recursos para financiamento de construgdo, ampliagio e reformas do sistema de
abastecimento de agua e esgotamento sanitario, coleta e destino adequado de residuos solidos,
coleta de aguas pluviais, drenagem, controle de vetores, melhoria habitacional das areas
chagasticas e melhorias sanitarias domiciliares.

IX - Participar da programagdo de manutengdo preventiva das estagdes de tratamento de
agua e esgoto, elevatorias, redes e ramais, maquinas e equipamentos.

CAPITULO V /

DA CHEFIA INTERMEDIARIA

Art. 5°. - Compete as chefias Técnico-Administrativa:




I - Coordenar as atividades do SAAE referentes a execugdo orgamentaria, finangas,
contabilidade, pessoal, suprimentos, patrimdnio, servigos gerais e apoio administrativo, para
que a autarquia possa cumprir sua missdo e atingir seus objetivos.

IT - Assessorar o diretor no desempenho de suas fungdes.

III - Acompanhar as diligéncias determinadas pelo Tribunal de Contas dos Municipios e
por outros orgdos de fiscalizagio.

IV - Gerenciar as unidades administrativas subordinadas diretamente as Chefias
Técnico-Administrativa, orientando-as e apoiando-as no sentido de melhorar os processos e
métodos de trabalho e otimizar a utilizagdo de recursos.

V - Propor a elaboragdo de estudos e projetos especificos voltados para a area
administrativo-financeira, orientando o seu desenvolvimento.

V1 - Propor e coordenar a execugdao das politicas econdmico - financeira, de pessoal,
treinamento, beneficios, materiais e apoio administrativo ao SAAE.

VII - Aprovar e autorizar quando for de sua competéncia, a execugdo de planos, e outras
atividades propostas pelas unidades administrativas sob sua responsabilidade.

VII - Articular-se junto a oOrgdos municipais visando a adequagdao as normas e
determinagdes que lhe forem pertinentes.

IX - Acompanhar junto a 6rgdos da administragdo municipal a tramitagdo de atos ou
documentos de interesse do SAAE, sujeitos a registro ou publicagao.

X - Acompanhar os indicadores econémico-financeiros globais e setoriais e as politicas
governamentais para avaliar seus efeitos sobre as atividades do SAAE e para subsidiar o
processo de tomada de decisio.

XI - Elaborar portarias, instrugdes, ordens de servigos e outros atos administrativos,
inclusive delegando competéncia nesses assuntos.

XII - Assegurar que todos os servigos de apoio necessarios as atividades estejam sendo
prestados com qualidade e eficiéncia no SAAE.

XIII - Organizar e manter atualizados os balancetes de toda a movimentagdo financeira
do SAAE. observada a legislagdo pertinente.

XIV - Organizar e manter atualizadas as informagOes pertinentes as atividades da
unidade, assessorando a diversos o6rgdos do SAAE nos assuntos de sua algada.

XV - Delegar competéncia as unidades subordinadas de acordo com as conveniéncias
do servico. /

XVI - Participar de reunides com o diretor e demais unidades.

XVII - Avaliar o desempenho das unidades administrativas sob sua responsabilidade. 15



XVIII - Planejar, coordenar, executar e controlar as atividades referentes a instalagdo e
manutengao de redes de agua e operagdo de elevatorias.

XIX - Supervisionar os sistemas de captagdo, tratamento e distribui¢io de agua para os
usuarios.

XX - Promover a instalagdo, o tratamento e a manutengdo das redes de esgoto e
operagao de elevatérias.

XXI - Elaborar os projetos hidro-sanitarios e supervisionar a execug¢do das obras.

XXII - Supervisionar a instalagdo, a manutengio e a afericio de medidores e outros
equipamentos.

XXIII - Supervisionar o controle de qualidade da agua e o funcionamento do sistema de
esgoto.

XX1V - Implementar servigos de vigilancia sanitaria e de saneamento basico.
XXV - Controlar a qualidade ambiental dos servigos prestados pelo SAAE.

XXVI - Supervisionar as atividades do Estatuto, Regimento Interno e demais
documentos normativos do SAAE.

XXVII - Zelar pelo cumprimento do Estatuto, Regimento Interno e demais documentos
normativos do SAAE.

XXVIII - Executar outras atribuigdes correlatas.

CAPITULO VI

DA CHEFIA OPERACIONAL

Art. 6°. - Compete as Se¢des Administrativa-Financeira:
I - Planejar, executar e controlar todas as atividades pertinentes no Sistema de Pessoal.

I - Gerenciar as atividades referentes a execug¢do orgamentaria, finangas e
contabilidade.

IIT - Conferir e visar toda a documentagio financeira e contabil, tais como: movimento
de caixa, cheques, ordens bancarias, conciliagdes bancarias, empréstimos, relatorios,

balancetes, demonstrativos e outros servidores.

IV - Planejar, executar e controlar todas as atividades relacionadas com os Sistemas de
Compras, Material e Patriménio.
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V - Planejar, executar e controlar todas as atividades pertinentes ao Sistema de
Transportes.

VI - Planejar, executar e controlar todas as atividades referentes ao cadastramento de
usuarios, emissao e controle de contas.

VII - Executar as atividades relativas a recep¢dio, comunica¢do, movimentagdo e
arquivamento de correspondéncias, processos e outros documentos.

VIII - Gerenciar as atividades pertencentes ao Sistema de Servigos Gerais, tais como:
limpeza, manutengao e vigilancia.

IX - Executar outras atribuigdes correlatas.

Art. 7°. - Compete a Chefia Operacional da ETA:

I - Executar as atividades relativas aos servigos de tratamento na estag¢do e nos servigos
de distribuigdo de agua.

III - Executar as atividades de operagdo e manutengdo de redes e ramais de agua.

IV - Manter em condigdes de funcionamento eficiente os reservatorios e a rede de
distribuigao de agua.

V - Realizar as manobras necessarias ao abastecimento de agua, obedecendo ao
escalonamento aprovado pela chefia superior.

VI - Realizar com a frequéncia recomendada os testes e exames de laboratorio
necessarios a determinagio de qualidade da agua fornecida a populagdo.

VII - Determinar e ajustar as dosagens de coagulantes, cloro e outros produtos
quimicos de acordo com as necessidades de tratamento da agua.

VIII - Manter registros permanentes do volume e da qualidade de agua recalcada, bem
como das quantidades e dosagens dos produtos quimicos, combustiveis e outros utilizados no
seu tratamento e bombeamento, fornecendo diariamente a chefia superior os respectivos

relatorios.

IX - Executar e submeter a aprovagdo da Chefia Técnico-Administrativa o horario de
operagdo da estagdo de tratamento de agua, tendo em vista as exigéncias da demanda.

X - Inspecionar as instalagdes internas dos usuarios para efeito de novas ligagdes.

XI - Operar ¢ manter em condigdes de funcionamento eficiente as instalagdes de
recalque, reservagdo e distribuigio de agua. j -

X1I - Executar outras atribuigdes correlatas.

Art. 8°. - Compete a Chefia Operacional da ETE:



I - Realizar estudos e implementar processos adequados a coleta e tratamento de
esgoto.

IT - Executar atividades de instalagdo e manutengao de redes de tratamento de esgoto, de
controle de vetores e de langamento de efluentes.

III - Programar a periodicidade, tipo e quantidade de amostras a serem efetuadas, bem
como analisar resultados das pesquisas de laboratorios objetivando o monitoramento do
sistema.

IV - Implementar sistemas de controle de efluentes das redes de esgoto, de residuos e
solidos industriais, de residuos domiciliares e hospitalares.

V - Operar ¢ manter em condigdes de funcionamento eficiente as bombas, motores e
demais instalagdes das estagdes e elevatorios, coletores, caixas de areia e emissarios.

VI - Executar outras atribuigdes correlatas.
Art. 9°. - Compete a Chefia Operacional dos Distritos:

I - Articular-se, permanentemente, com os oOrgdos da sede do SAAE visando o
desenvolvimento das atividades administrativas e técnicas.

I1 - Executar servigos de captagdo, aducdo, tratamento e distribuigdo de agua.
I11 - Executar atividades de controle de qualidade da agua distribuida a populagdo.

IV - Executar servigos de operagdo e manuteng¢do de elevatorios, redes e ramais de
agua.

V - Executar servigos de operagdo e manuten¢io de redes e ramais de esgoto.

VI - Promover vistorias e orientagdo quanto aos servigos de instalagdo hidraulica nos
locais de consumo.

VII - Acompanhar e fiscalizar as obras e servigos executados no Distrito de forma direta
ou indireta, em articulagdo com a chefia Técnico-Administrativa.

VIII - Executar e controlar as atividades administrativas de apoio a Segdo
Administrativo-Financeira.

IX - Prestar atendimento a populagdo do Distrito em questdes relativas aos servigos
prestados pelo SAAE.

X - Executar outras atribuigdes correlatas.




ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERAMOBIM
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N2 127/2025, DE 30 DE JULHO DE 2025.

Altera o anexo | da Lei Complementar n? 017/2017, de 21 de julho de
2017, dispondo sobre remuneragdo de cargos em comissdo e fungio
de confianga da estrutura administrativa doServico Auténomo de
Agua e Esgoto do Municipio de Quixeramobim —SAAE,e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERAMOBIM, fago saber que a Camara Municipal de
Quixeramobim decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 12 Esta Lei altera o anexo | da Lei Complementar n? 017/2017, de 21 de julho de 2017, que
dispée sobre remuneragdao de cargos em comissdo e fungdo de confianga da estrutura
administrativa doServigo Auténomo de Agua e Esgoto do Municipio de Quixeramobim — SAAE,que
passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

Anexo |, da Lei Complementar n2017/2017, de 21 de julho de 2017.

QUADRO DE CARGOS
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE QUIXERAMOBIM — SAAE
NOMENCLATURA DO SiMBOL TOTAL
in o |QUANT.|VENCIMENTO | REPRESENTACAO | povh oo ko

PRESIDENTE : 1 * . .
Ouvidor DAS-2 | 1 500,00 2.000,00 2.500,00
Assistente de Ouvidoria DAS-10 1 218,00 1.300,00 1.518,00
Diretor Administrativo DAS-1 | 1 600,00 3.400,00 4.000,00
Financeiro
Cogidenaior . DAS-2 | 1 500,00 2.500,00 2.500,00
Administrativo Financeiro
Secretario de Processas DAS-3 1 220,00 1.980,00 2.200,00
Administrativos
Gerente Administrativo DAS-4 | 1 200,00 1.800,00 2.000,00
Financeiro
Supervisor de Controle DAS-5 | 1 300,00 1.500,00 1.800,00
Interno
supepasoriv= . gaesl  § 218,00 1.300,00 1.518,00
Administrativo/Financeiro

WG eramobimgce. gov bt
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Técnico de Planejamento,
Governang¢a e Compras DAS-8 2 218,00 1.300,00 1.518,00
Publicas
Assistente IV - DAS-10 5
Administrativo Financeiro i 218,00 1.300,00 1.518,00
Diretor Técnico DAS-1 1 600,00 3.400,00 4.000,00
Gerente de Controle de
Guslidads DAS-4 1 200,00 1.800,00 2.000,00
Gerente do Sistema de Agua | DAS-4 1 200,00 1.800,00 2.000,00
Supervisor de Transporte DAS-5 1 300,00 1.500,00 1.800,00
Su isor IV - SISTEMA D

addaad EMADE | pass | 4 218,00 1.300,00 1.518,00
AGUA
Aasinee N -SOEMARE. Tomaal @ 218,00 1.300,00 1.518,00
AGUA
GSIRAIY 0 RNeme 5 DAS-4 | 1 200,00 1.800,00 2.000,00
Esgoto
Supervisor IV - SISTEMA DE
ESGOTO DAS-8 11 218,00 1.300,00 1.518,00
Assistente |V - SISTEMA DE
ESGOTO DAS-10 3 218,00 1.300,00 1.518,00
Supervisor IV - OPERAGOES DAS-8 1 218,00 1.300,00 1.518,00
Chefe Operacional | - 1 )
SANEAMENTO RURAL FG 1 800,00 800,00
Srarie Cpeetiona DAS-4 | 1 200,00 1.800,00 2.000,00
Distrital
Supervisor IV - SISTEMA
DOS DISTRITOS DAS-8 2 218,00 1.300,00 1.518,00
Assistente IV - SISTEMA
DISTRITAL DAS-10 22 218,00 1.300,00 1.518,00
Assistente IV - OPERACOES DAS-10 5 218,00 1.300,00 1.518,00
Agente de Contratacdo Nivel
™ DAS- § 1 300,00 1.500,00 1.800,00
Membro da equipe de apoio
do Servigo Autonomo de 2 -
Agua e Esgoto FG 2 700,00 700,00
Chefe Operacional i FG3 4 - 800,00 800,00
Chefe Operacional V FG5 5 - 500,00 500,00

* Subsidio estabelecido por Lei especifica.

Rua Dr Alvaro Fernands
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Art. 22. A Lei Complementar n? 017/2017, de 21 de julho de 2017, passa a vigorar acrescida
doseguinte anexo Il

Anexo ll, da Lei Complementar n? 017/2017, de 21 de julho de 2017 - Atribuigdes

Cargo Atribui¢do

Quvidor Compete ao Ouvidor da Autarquia Municipal de Saneamento
Basico receber, examinar e encaminhar as manifestagdes da
populagdo relacionadas aos servigos prestados; atuar como canal
de escuta e didlogo entre o cidaddo e a autarquia; elaborar
relatérios de desempenho da ouvidoria; sugerir medidas de
aprimoramento institucional; promover a transparéncia, a éticae a
cidadania; e garantir a adequada resposta as demandas,
respeitando os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

Assistente de Ouvidoria | Compete ao Assistente de Ouvidoria, prestar apoio técnico e
administrativo as atividades da Ouvidoria; organizar e controlar
processos administrativos; elaborar minutas, oficios e relatérios;
acompanhar o andamento de processos e prazos; realizar triagens
documentais; auxiliar na analise dos procedimentos.

Supervisor de Controle Compete ao Supervisor de Controle Interno da Autarquia Municipal

Interno de Saneamento Basico planejar, coordenar e executar atividades de
auditoria e fiscalizagdo interna; verificar a legalidade, legitimidade,
economicidade e eficiéncia dos atos administrativos e financeiros;
emitir relatdrios e pareceres técnicos; propor medidas corretivas e
preventivas; acompanhar a execugao or¢amentaria e financeira;
prestar assessoramento técnico a gestao; e interagir com os 6rgdos
de controle externo, zelando pela transparéncia e boa governanga

publica.
Diretor Administrativo Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro da Autarquia
Financeiro Municipal de Saneamento Basico planejar, coordenar, supervisionar

e controlar as atividades administrativas, financeiras, contabeis,
patrimoniais e de recursos humanos; zelar pelo cumprimento da
legislagdo vigente; supervisionar a elaboragdo e execugao
orgamentdria; garantir a correta prestagao de contas; gerenciar os
contratos e processos licitatérios em conjunto com o0s setores
competentes; propor melhorias nos processos de gestao; e apoiar a
direcdo geral no planejamento estratégico da autarquia.

Coordenador Compete ao Coordenador Administrativo-Financeiro da Autarquia
Administrativo Financeiro | Municipal de Saneamento Basico coordenar as atividades
administrativas, financeiras, contabeis e de pessoal; acompanhar a
execucdo or¢amentdria e financeira; controlar documentos,
registros e relatdrios contdbeis; apoiar os processos de compras e
licitagdes; supervisionar o patriménio, almoxarifado e folha de

ua De Ahvare Fernandes, d6/420 - Contro - CREP HCB00-000 < Quineramobiin- Ol '/
CHLE 06920 1nb-4 \
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pagamento; e prestar suporte a diretoria na tomada de decisBes e
no cumprimento das normas legais e operacionais.

Secretario de Processos
Administrativos

Compete ao Secretdrio de Processos Administrativos da Autarquia
Municipal de Saneamento Bdsico organizar, protocolar, registrar,
tramitar e acompanhar processos administrativos; controlar prazos
e movimentacdes; prestar suporte a comissdes e setores internos;
elaborar documentos administrativos e relatérios; prestar
informagbes sobre processos conforme normas legais; zelar pela
organizacdo e seguranga dos arquivos e documentos sob sua
responsabilidade; e colaborar na padronizacdo de procedimentos
internos administrativos.

Gerente Administrativo
Financeiro

Compete ao Gerente Administrativo-Financeiro da Autarquia
Municipal de Saneamento Basico planejar, coordenar e
supervisionar as atividades administrativas, financeiras, contabeis,
orcamentarias, patrimoniais e de pessoal; controlar a execucdo
orcamentaria e financeira; supervisionar contratos e licitagdes;
gerenciar os recursos humanos e materiais; acompanhar
prestagdes de contas e relatorios; e prestar apoio técnico a
diretoria na definigdo de estratégias e metas institucionais.

Supervisor Administrativo
Financeiro

Supervisionar, coordenar e executar atividades administrativas,
promovendo o funcionamento eficiente e eficaz da autarquia
municipal de saneamento basico, conforme normas legais e
diretrizes da administragdo publica.

Técnico de Planejamento
Governanga e Compras
Publicas

Compete ao Técnico de Planejamento Governanga e Compras
Publicas prestar suporte técnico na elaboragdo de estudos e
andlises necessarias para o planejamento e gestdao das agbes da
Autarquia, prestar apoio administrativo na realizagdo de cotagdes
de pregos e na organizagdo da documentagdo necessaria para
deflagracdo de processos licitatorios e realizagdo de contratos
administrativos.

| Assistente Administrativo
Financeiro

Executar atividades administrativas e financeiras de nivel
intermediario, prestando suporte as dreas de contabilidade,
orgamento, tesouraria e contratos da autarquia municipal de
saneamento basico, observando os principios da administragdo
publica e as normas legais aplicaveis.

Diretor Técnico

Planejar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades técnicas
ligadas aos servigos de saneamento. Executar a gestdao técnica dos
sistemas de saneamento da autarquia, garantindo a eficiéncia
operacional, qualidade dos servigos, conformidade legal e
ambiental, além de promover o desenvolvimento técnico e
inovagdo na autarquia.

Gerente de Controle de
Qualidade

Coordenar, supervisionar e garantir que os servicos de saneamento
basico da autarquia estejam em conformidade com as norpaas

Rua D Alvara Fernandes, 36742 Centro - CEP 63500000 - aixeramobim-Cl
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técnicas e legais, através do planejamento, e supervisio das
atividades de monitoramento e controle da qualidade da agua,
esgoto e demais processos relacionados.

Gerente do Sistema de
Agua

Responsdvel pela gestdo técnica e operacional dos sistemas de
abastecimento de dgua da autarquia, na sede urbana e distritos,
garantindo a eficiéncia, qualidade e continuidade do servigo, além
do desenvolvimento e capacitagdo das equipes envolvidas.

Supervisor de Transporte

Compete ao Supervisor de Transporte da Autarquia Municipal de
Saneamento Basico planejar, coordenar e supervisionar as
atividades relacionadas ao uso e manutengao da frota de veiculos;
organizar o transporte de pessoal, equipamentos e materiais;
controlar escalas, rotas e consumo de combustiveis; supervisionar
as equipes de condutores; garantir a seguranca, a eficiéncia e a
conformidade legal das operagdes de transporte; e apoiar
logisticamente os setores operacionais da autarquia no
cumprimento de suas atividades.

Supervisor — Sistema de
Agua

Acompanhar e supervisionar as operagbes de captagao,
tratamento, armazenamento e distribuicdo de 4&gua potavel.
Garantir o funcionamento adequado dos equipamentos e sistemas
sob sua responsabilidade. Monitorar a qualidade da agua
distribuida, assegurando que atenda aos padrdes estabelecidos
pelos 6rgaos reguladores.

Assistente — Sistema de
Agua

Auxiliar nas atividades diarias relacionadas a operagdo dos sistemas
de captagdo, tratamento e distribuicdo de agua. Auxiliar na
execu¢do de manutengao preventiva e corretiva das instalagdes e
equipamentos sob supervisdo do nucleo tecnico. Realizar
monitoramento bdsico dos parametros operacionais, como niveis,
pressoes e vazoes.

Gerente de Sistema de
Esgoto

Responsdvel pela gestao técnica e operacional dos sistemas de
esgotamento sanitario da autarquia, na sede urbana e distritos,
garantindo a eficiéncia, qualidade e continuidade do servigo, além
do desenvolvimento e capacita¢ao das equipes envolvidas.

Supervisor de Sistema de
Esgoto

Supervisionar as operagdes e a manutencdo do sistema de coleta e
tratamento de esgoto, assegurando a qualidade do servigo, a
seguran¢a da equipe e o atendimento as normas ambientais e
regulatérias. Realizar inspec¢des regulares nas redes coletoras,
estagdes elevatorias e ETEs. Garantir a documentagdo correta das
atividades executadas e o controle dos indicadores operacionais.

Assistente — Sistema de
Esgoto

Auxiliar nas atividades didrias relacionadas a operagao dos
sistemas de coleta e tratamento de esgoto. Auxiliar na execugao de
manutencgdo preventiva e corretiva das instalagdes e equipamentos
sob supervisdo do nucleo técnico. Realizar monitoramento basico
dos parametros operacionais para o bom desempenho das’
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atividades executadas.

Supervisor de Operagdes | Supervisionar as operagdes diarias dos sistemas de abastecimento
de dgua e esgotamento sanitdrio. Garantir o funcionamento
eficiente e continuo dos sistemas, prevenindo falhas e
solucionando problemas operacionais. Monitorar indicadores
operacionais e tomar agles corretivas quando necessario,
garantindo a qualidade, seguranga e continuidade dos servigos
prestados pela autarquia.

Gerente Operacional Responsavel pelo gerenciamento e coordenagdo das operagdes e

Distrital manuteng¢ao dos sistemas de saneamento em todos os distritos,
garantindo a eficiéncia, qualidade e continuidade dos servicos
prestados pela autarquia. Gerenciar e supervisionar todas as
atividades operacionais relacionadas ao sistema distrital de
abastecimento de agua e/ou esgotamento sanitdrio. Assegurar o
funcionamento eficiente dos equipamentos, redes e estacdes
dentro da drea distrital sob sua responsabilidade. Monitorar o
desempenho operacional, tomando medidas para corrigir falhas e
otimizar processos.

Supervisor de Sistemas | Acompanhar e supervisionar as operagdes de captagdo,
dos Distritos tratamento, armazenamento e distribuicdo de &gua potavel e
esgotamento sanitario dos sistemas dos distritos, garantindo o
funcionamento adequado dos equipamentos e sistemas sob sua
responsabilidade. Monitorar a qualidade da dgua distribuida e o
bom funcionamento dos sistemas de coleta de esgoto assegurando
que atenda aos padrdes estabelecidos pelos orgdos reguladores.

Assistente — Sistema de | Auxiliar nas atividades didrias relacionadas a operagao dos

Distrital sistemas de captacdo, tratamento e distribuigdo de agua e sistemas
de coleta e tratamento de esgoto. Auxiliar na execugdo de
manutengao preventiva e corretiva das instalagdes e equipamentos
sob supervisdo do nucleo técnico. Realizar monitoramento dos
parametros operacionais, como niveis, pressdes e vazdes para o
bom desempenho das atividades executadas.

Assistente de OperagGes | Responsavel por prestar suporte as equipes operacionais nas
atividades relacionadas ao funcionamento e manutengdo dos
sistemas de dagua e esgoto, contribuindo para a eficiéncia e
continuidade dos servigos prestados pela autarquia. Auxiliar na
execugdo de tarefas operacionais relacionadas aos sistemas de
abastecimento de agua, esgotamento sanitario, ETA's e ETE's.
Apoiar equipes de campo em atividades de manutengado, reparos,
inspe¢des e operacgdo de sistemas. Acompanhar e apoiar servigos
de campo como consertos de redes, ligagdes, desobstrugdes e
limpeza de redes coletoras.

7
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Art. 3 2 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas todas as
disposigdes em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixeramobim, e de julho de 2025. |

\
|
|
CIRILO ANTONIO PIMENTA LIMA
Prefeito Municipal
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EDITAL DE PUBLICACAO PGM N° 048/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERAMOBIM, no uso de
suas atribuicdes legais, da competéncia que lhe confere o artigo 87
da Lei Organica do Municipio e em consonancia com o artigo 28,
inciso X, da Constituigdo do Estado do Ceard, autoriza a publicagdo,
mediante afixagdo no Pago da Prefeitura Municipal, na Camara
Municipal e em demais locais de amplo acesso publico, da Lei

Complementar n? 127/2025, de 30 de julho de 2025.

Cumpra-se.

Pago da Prefeitura Municipal Quixeramobim, em 30 de

julho de 2025.

CIRILO ANTONIO PIMENTA LIMA
Prefeito Municipal

Ria D Alvare Fernandes. 36742 Contro - CEP 63 800.000 - Quixecamobm Ch
CRPLOZ 704 30 3,/000 168 CGF06.920.168-4
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CERTIDAO DE PUBLICACAO

Certifico para os fins que se fizerem necessarios que a Lei
Complementar n? 127/2025, de 30 julho de 2025, foi devidamente
publicada por meio de afixagdo na sede desta Prefeitura Municipal,
nos termos do art. 87 da Lei Organica do Municipio de Quixeramobim

e do Edital de Publicagdo PGM n? 048/2025. Dado e passado nesta

cidade de Quixeramobim, Estado do C¢ara, em 30 de julho de 2025.

/

CIRILO ANTONID PIMENTA LIMA
Prefeito Municipal

Rua Dr Alvaro Fernandes, 310/42 - Centro - CEP a2.800-000 - Quixeramobim-CE
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LEI COMPLEMENTAR N° 139/2025, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025.

Altera o anexo I da Lei Complementar n® 116, de 21 de fevereiro
de 2025, que dispoe sobre a organizagao e estrutura do Poder
Executivo, na forma que indica e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERAMOBIM, fago saber que a Camara Municipal de

Quixeramobim decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Fica alterado o Anexo I da Lei Complementar n® 116, de 21 de fevereiro de 2025, que dispde
sobre a organizagdo e a estrutura do Poder Executivo Municipal, para fixar subsidio dos cargos de
Controlador, Ouvidor, Chefe de Gabinete e Procuradores Adjuntos no valor de R$ 11.000,00 (onze

mil reais).

Art. 2° Fica fixado o vencimento do Superintendente e dos Presidentes das Autarquias do

Quixeramobim no valor de R$ 11.000,00, (onze mil reais).

Art. 3% As despesas decorrentes da execugao desta Lei Complementar correrdo por conta de

dotagdes or¢amentarias proprias, consignadas no or¢amento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 4°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos financeiros a

partir de 1° de janeiro de 2026.

Art. 5°. Fica revogado as disposigdes em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixeramobim, emy{17 de dezembro de 2025.

CIRILO ANTONIO PIMENTA LIMA
Prefeito Municipal

Rua De Alvaro Fernandes, 36742 - Centio - CEF 63,800-000 = Quixeramobim-CE
GNPLOZ7. 7443087000168 - COF 06,920.168-4
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EDITAL DE PUBLICAGAO PGM N* 086/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERAMOBIM, no uso de
suas atribuigbes legais, da competéncia que lhe confere o artigo 87
da Lei Organica do Municipio e em consondncia com o artigo 28,
inciso X, da Constituigao do Estado do Ceara, autoriza a publicagdo,
mediante afixagdo no Pago da Prefeitura Municipal, na Camara
Municipal e em demais locais de amplo acesso publico, da Lei

Complementar n? 139/2025, de 17 de dezembro de 2025.

Cumpra-se.

A

Pago da Prefeitura Municipal Quixeramobim, em 17 de

dezembro de 2025.

CIRILO ANTONIO PIMENTA LIMA
Prefeito Municipal

Rua Dr Alvaro Fernandes, 30742 < Coentre - CEP oA B00 000 - Quiseramubim-CE
CNP| 07 T lll(f“(‘il! b LG G920 1684
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CERTIDAO DE PUBLICAGCAO

Certifico para os fins que se fizerem necessarios que a Lei
Complementar n2 139/2025, de 17 de dezembro de 2025, foi
devidamente publicada por meio de afixagdo na sede desta
Prefeitura Municipal, nos termos do art. 87 da Lei Organica do
Municipio de Quixeramobim e do Edital de Publicagdo PGM n?
086/2025. Dado e passado nesta cidadeE de Quixeramobim, Estado do
Ceara, em 17 de dezembro de 2025. :

CIRILO ANTONIO PIMENTA LIMA
Prefeito Municipal

Iua D Alvaro Fernandes, 1642 Centio CFP 03 000:000 - Quixeramobitn-CE
CNPTO7 744 10270001 ol COF Ha 920 a4
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